Samenwerking met Lijfering Verzuimadyvies

Bij Salariszaken geloven we sterk in de kracht van samenwerking met aanverwante disciplines.

Wij zijn ervan overtuigd dat iedereen het beste tot zijn recht komt door te doen waar hij goed

in is. Daarom werken wij graag samen met specialisten zoals Lijfering Verzuimadvies.

Door onze krachten te bundelen, kunnen wij onze klanten optimaal van dienst

zijn en hen de beste oplossingen bieden op het gebied van verzuim.

Lijfering Verzuimadvies kan jouw
bedrijf op de volgende manieren ondersteunen:

v/ CASEMANAGEMENT: Ondersteuning en advies
gedurende het verzuimproces en bij de stappen
binnen de Wet Verbetering Poortwachter.

+/ ADVIES OP MAAT: Praktisch advies om verzuim
te voorkomen, te verminderen, te begeleiden en
duurzame werkhervatting te bevorderen.

v/ TRAINING EN COACHING: Begeleiding voor
werkgevers en leidinggevenden om knelpunten in
de inzetbaarheid vroegtijdig te signaleren en
hierover met medewerkers in gesprek te gaan.
Ook begeleiding en ondersteuning bij verzuim.

v VERZUIMBELEID EN -STRATEGIE: Adviseren en
ondersteunen bij het ontwikkelen en implementeren
van een effectief verzuimbeleid.

v ANALYSEREN VAN VERZUIM: De waarde van data
benutten om inzicht te krijgen in het verzuim
binnen de organisatie.

Met de expertise van Lijfering Verzuimadvies aan onze
zijde, verzekeren wij onze klanten van hoogwaardige en

deskundige ondersteuning bij alle verzuimvraagstukken.

Samen streven wij naar een soepele en effectieve
dienstverlening, zodat onze klanten altijd de best
mogelijke ondersteuning krijgen.

Door krachten te bundelen,
kunnen wij onze klanten
optimaal van dienst zijn.

Waarom kiezen voor Lijfering Verzuimadvies?

v/ EXPERTISE: Ruime ervaring en diepgaande
kennis van verzuim en inzetbaarheid.

v/ OP MAAT GEMAAKT: Advies en ondersteuning
afgestemd op jouw behoeften en bedrijfscontext.

v INNOVATIEF: Goed op de hoogte van de nieuwste
inzichten en methoden op het gebied van
verzuimmanagement.

v BETROKKENHEID: Altijd in nauwe samenwerking
met jouw bedrijf om duurzame resultaten te
bereiken.

Ben je nieuwsgierig geworden?
Neem gerust contact op!

Yomna Lijfering
N lijffering-verzuimadvies@outlook.com
B linkedin.com/in/yomna-bl
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